
彰化縣私立精誠高級中學節約能源推動小組作業要點 

104年 5月 15日主管會報通過 

壹、依據： 

根據能源管理法第九條之規定，成立節約能源推動小組(以下簡稱本小組)。 

 

貳、目的 

一、為推動本校節約能源管理工作，使能源充分有效利用，以期達到用電與用水達到最高

效率之目標。 

二、加強推廣節能減碳教育，使所有成員養成節約能源之良好習慣及態度。 

 

參、組織 

本小組由校長擔任召集人，總務主任為執行秘書，另置能源管理人員一人，由取得能源

管理人員資格者擔任。其他小組成員包括教務主任、學務主任、人事主任、輔導主任、

會計主任、高中部導師代表、國中部導師代表、教師會代表。組織架構(如附件一)及工

作執掌(如附件二)。 

 

肆、工作任務 

一、研議校內能源使用規則、目標及計畫。  

二、擬定年度節約能源計畫及措施內容、執行人力及預算經費。 

三、彙整年度使用能源統計資料並定期檢討校內能源使用狀況。 

四、定期檢視校內各使用能源設備之能源使用效率並檢討改善。 

五、宣導及教育節約能源知識，並舉辦節約能源相關活動。  

六、節約能源工作執行成效考評與檢討。 

 

伍、經費 

節能作業所需經費，除由教育部獎補助款、專案補助經費申請核撥外，其餘由本校相關

科目預算支應。 

 

陸、定期或臨時會議 

本小組每年由召集人定期召開會議檢討執行成效，並視業務需要由各委員薦請召集人召

開臨時會議。小組會議由召集人擔任主席，召集人因故未能出席時，由執行秘書擔任

之。 

 

柒、評核 

本小組每年度擬定具體可行之節能措施及計畫，委由各權責單位推動執行，並定期紀

錄、查核與檢討。執行成效良好之單位得由本小組簽陳校長敘獎。 

 

捌、本要點經行政會議通過後公佈實施。 

  



附件一 節約能源推動小組組織架構圖 
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附件二  節約能源推動小組工作執掌 

 

小組成員 負責工作項目 

召集人 總理本校節約能源推動小組各項業務。 

執行秘書 協助節約能源推動小組各組相關業務，並召開會議檢討改進。 

能源管理人員 本校能源用量監控及相關資料彙報。 

總務主任 擬訂本校節約能源推動計畫。 

督導其他總務處執行項目 

1. 策劃、執行節約能源措施：各處室及教室空調溫度監控；用電抄

表紀錄 

2. 定期檢測維修及保養各項水電設備。 

3. 定期進行學校水電費支出統計分析，檢討並擬訂合理用電契約容

量。 

教務主任 1. 利用各項教學活動，將節約能源概念融入各科教學。  

2. 規劃能源教育推廣系列活動。 

人事主任 鼓勵同仁搭乘大眾運輸交通工具或騎腳踏車上、下班，響應健康節能

活動。 

會計主任 本小組各項業務相關活動經費預算之審核及核銷。 

輔導主任 將節能觀念融入輔導相關課程活動。 

國中部導師代表 鼓勵國中部各班落實能源節約各項工作。 

鼓勵國中部各班成立班級能源節約小組。 

高中部導師代表 鼓勵高中部各班落實能源節約各項工作。 

鼓勵高中部各班成立班級能源節約小組。 

教師會代表 鼓勵教師會成員在各科融入能源節約教學。 

 


